
Leistungspunktesystem für
OMT-DVMT Absolventen

Ziel der OMT-DVMT Ausbildung ist es, einen hohen, international anerkannten
Standard in der Manuellen Therapie zu erzielen.

Der DVMT ist gegenüber Patienten, Kostenträgern, Ärzten, Physiotherapeuten und
anderen assoziierten Personen verpflichtet, eine hohe fachliche Kompetenz der
Absolventen des OMT-DVMT zu garantieren.

Aus diesem Grund wurde ein Leistungspunktesystem entwickelt, welches
gewährleisten soll, dass sich Träger des Titels OMT-DVMT auch nach Abschluss
des Lehrganges weiter fortbilden und sich kontinuierlich über aktuelle Entwicklungen
informieren, sowie bestehende Kenntnisse weiter vertiefen.

Alle OMT-DVMT Absolventen haben die Möglichkeit, sich ab dem 01.01.2007 für
3 Jahre im OMT Register verzeichnen zu lassen und sind somit berechtigt, den Titel
OMT-DVMT als Namenszusatz zu führen. Um sich nach Ablauf dieser Zeitspanne
für weitere 3 Jahre  zu qualifizieren, muss eine bestimmte Anzahl an

Insgesamt müssen in 3 Jahren mindestens 600 Leistungspunkte gesammelt
werden.

Sollten keine Nachweise für entsprechende Aktivitäten vorliegen, erhält der
Antragsteller eine vorgegebene Frist (z.B. 6 Monate) mit bestimmten Auflagen (z.B.
eine Auswahl an qualifizierten Kursen). Werden auch diese Bedingungen nicht erfüllt,
so wird der Name aus dem Register gestrichen und die Bezeichnung OMT-DVMT
darf von dem Antragsteller nicht mehr verwendet werden. Wiederaufnahmen in das
OMT-DVMT Register werden im Einzelfall verhandelt.

Alle drei Jahre wird eine Aufforderung verschickt, die Fortbildungsnachweise, sowie
das beiliegende Formular einzureichen.
Verspätet eintreffende, unvollständige oder unleserliche Anträge können zu einer
Entfernung aus dem Register führen.
Das OMT-DVMT Kommitee behält es sich vor, die angegebenen Kurse etc. zu
überprüfen und bei niedrigem Qualitätsstandard keine Punkte zu vergeben.
Es wird empfohlen, im Zweifelsfall den Kurs beim DVMT anzumelden, um dessen

Unterschrift / Stempel DVMT Ort/Datum

.
Fortbildungskursen, Kongressteilnahmen, Publikationen, etc. nachgewiesen werden. 

Zertifizierung im Rahmen des OMT Punktesystems zu gewährleisten. 
Eine Mitgliedschaft im DVMT ist für die Führung im OMT-DVMT Register erforderlich.
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Das Punkteschema
 Es müssen mindestens 600 Punkte in 3 Jahren

gesammelt werden!

 es wird vorausgesetzt, dass alle OMT-DVMT Mitglieder manualtherapeutisch tätig sind!
 Universitäre Fortbildungen sind nicht mit Punkten zertifiziert, jedoch müssen während der

Studienzeit keine Punkte erworben werden.

Art der Fortbildungsaktivität Punktezertifizierung
Fortbildungskurse:

 Kurse mit manualtherapeutischem Inhalt(gewertet werden auch Fortbildungen zur therapeutischenKommunikation, Führungs-/Mangementseminare undVeranstaltungen zur interdisziplinären Teambildung, s. Punkt5.3 und 5.4 scope of practice)
 Manualtherapeutisch relevante Kurse mit

Leistungsüberprüfung

 Regionalgruppenteilnahme
 Vom DVMT veranstaltete andere Kurse
 Kongressteilnahme
 Supervisionsstunden
 Andere Fortbildungen

10 Punkte/ Stunde

50 Punkte zusätzlich für
Leistungsüberprüfung (z.B.
Zertifikatsprüfung, Level 2A
Prüfung)
10 Punkte/ Stunde
10 Punkte/ Stunde
50 Punkte/ Tag
10 Punkte/ Stunde
5   Punkte/ Stunde

Kursleitung / Assistenzen:
 IMTA Instruktor
 IMTA Assistent
 Regionalgruppenleitung
 Unterricht in Physiotherapieschulen / FH / Universität

/ anderen Einrichtungen mit manualtherapeutischem
Thema

 Supervisorentätigkeit im Rahmen der OMT
Ausbildung

 Durchführen präventiver Maßnahmen zur Förderung
des Gesundheitsverhaltens (z.B. Rückengymnastik,
Nordic Walking...gemäß Punkt 5.5 Scope of Practice)

150 Punkte/ Jahr
150 Punkte/ Jahr
20 Punkte/ Stunde (max. 100/Jahr)
20 Punkte/Stunde (max. 150 /Jahr )

20 Punkte/Stunde (max. 100/Jahr)

5 Punkte/ Stunde (max. 50/Jahr)

Vorträge und Präsentationen:
 Sprecher auf Kongress
 Posterpräsentation
 Andere Vorträge

150 Punkte
100 Punkte
100 Punkte

Publikationen:
 (Manualtherapeutisches) Buch als Hauptautor
 Artikel in Zeitschrift oder Buch (4000-6000 Wörter)
 Andere Beiträge (Literaturbesprechung,

Kongressbericht, etc.)
 Mitarbeiter/Herausgeber einer Zeitschrift

400 Punkte
300 Punkte
100 Punkte

50 Punkte/Jahr

Forschungstätigkeit mit Bezug zur Manuellen Therapie 300 Punkte/ Jahr

 Bewertung von Befunden
 Betreuung von OMT-Arbeiten

5 Punkte/Befund (max. 30/Jahr)
20 Punkte/Arbeit (max. 50/Jahr)

Mitarbeit im DVMT Vorstand, OMT Ausbildungskommittee,
anderen relevanten Gremien

50 Punkte/ Jahr
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DVMT
Nina Gärtner-Tschacher
Haußerstraße 47
72076 Tübingen

Verlängerungsformular

Name des Antragstellers:

Für den Zeitraum vom...............................bis................................

Es wurden folgende Fortbildungsaktivitäten unternommen:

Kurstitel, Referent, Veranstaltungsort, Datum, Titel des
Vortrages/ Projektes, Unterrichtsthema, Dauer der
Veranstaltung

Erwartete
Punktzahl

Summe (600 Punkte sind in 3 Jahren zu erreichen)

 Bitte Nachweise in Kopie beifügen

.........................................................................................
Unterschrift / Datum

DVMT e.V. 2014



Nina Gärtner-Tschacher
Haußerstraße 47
72076 Tübingen

Antragsformular zur Aufnahme in das OMT-DVMT® Register

Name:
Adresse:
Geboren am:
In:
OMT Ausbildung beendet am:

Bitte überweisen Sie 25.- an:

DVMT e.V.
Konto-Nr.: 39 14 777
Deutsche Bank Köln
BLZ: 370 700 24.

Nach erfolgter Überweisung wird Ihnen eine DIN A 3 Urkunde zugesandt und sie
sind berechtigt, den Titel OMT-DVMT® zu führen.

........................................................ ..........................................
(Unterschrift des Antragstellers) (Ort / Datum)
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